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& persone. ambiente. futuro.

Il Valore di Essere Socio Idealservice

Le nostre persone

r‘2 o % 4.310 Lavoratorioccupati  1.596 soci e 2.714 dipendenti @
M in tutta ltalia 2.910 donne e 1.634 uomini 68% Donne

Cosa significa ESSERE COOPERATIVA

I .
In Idealservice come nel Cos’e una cooperativa?

caso delle cooperative di La cooperativa & una societa/modello imprenditoriale creato da
produzione e lavoro i soci soggetti fisici e/o giuridici che si uniscono volontariamente per
soddisfare i propri bisogni economici, sociali e culturali attraverso

sono i lavoratori stessi.
un'impresa a proprieta comune, controllata democraticamente.

La societa cooperativa persegue uno scopo mutualistico (non lucrativo).

Lo SCOPO mutualistico consiste nel fornire beni, servizi od occasioni
di lavoro direttamente ai soci a condizioni piu favorevoli di quelle che
otterrebbero sul mercato.

" Perché decidere di diventare socio di una cooperativa?

Essere socio della propria Cooperativa significa essere parte attiva della vita aziendale e di un sistema che garantisce
pari diritti e doveri.

Il rapporto mutualistico si concretizza attraverso Idealservice promuove l'adesione a socio dei propri

numerose opportunita e vantaggi: iniziative sociali, lavoratori per favorire democrazia e partecipazione,
servizi dedicati e una gestione basata sul coinvolgimento  rendendo ogni socio protagonista nella cura e nel
e sulla partecipazione dei soci. miglioramento della propria “casa”, con uno sguardo alle

generazioni future.

Alcune delle attivita per i nostri Soci - 2026
@ Contibuti a sostegno ?@ Contributo economico Buono spesa natalizio

delle famiglie dei soci a tutti i soci disabili e caregiver a tutti i soci

)

8888  partecipazione alle 6@ Ristorno annuale
agga  assemblee deisoci Z  729.694 euro erogati ai soci nel 2025

*Dati dal Bilancio 2025



LE OPPORTUNITA SOCIALI PER | SOCI

Diventare socio della Cooperativa significa investire nell'impresa, sostenerne I'attivita e condividerne valori e obiettivi.
Per aderire, & necessario sottoscrivere un capitale sociale di 1.000€, versabile in comode rate. In cambio, il socio accede a
vantaggi esclusivi e a iniziative che promuovono partecipazione e benessere. “Prima rata 25€, le successive a partire da 10€ ciascuna.

Dividendo

Remunerazione del
capitale versato ai soci di

Partecipazione alle assemblee soci
Lassemblea annuale é un momento fondamentale per
la Cooperativa, oltre agli adempimenti formali come

l'approvazione del bilancio, permette di condividere 5. Idealservice.
risultati, raccontare i progetti realizzati e presentare
quelli futuri.

Ristorno annuale

Il ristorno annuale é la parte dei risultati di gestione che la Cooperativa restituisce ai soci, come vantaggio
economico proporzionato alla loro partecipazione. Consiste nella distribuzione di una quota dell’'utile
prima che venga destinato al patrimonio e alle riserve indivisibili.

WELFARE 2026
LE INIZIATIVE A FAVORE DEI SOCI

Il welfare é parte integrante del DNA di Idealservice. Ogni anno ci impegniamo a offrire ai nostri soci una serie di benefit e
opportunita pensate per sostenere il reddito e migliorare il benessere dei lavoratori e delle loro famiglie.

Borse di studio Idealservice P N> Sostegno della genitorialita
Per sostenere le famiglie dei soci con figli @ ) @ Per supportare le famiglie dei soci con figli

in eta scolare, Idealservice assegna borse 7 di eta inferiore ai tre anni, Idealservice
di studio fino a 1.000€ agli studenti pil . eroga un contributo economico fino a 100€
meritevoli, sulla base del reddito familiare. per ogni figlio.

Contributo economico
maggiorato a tutti i soci disabili e
Ca regiver |dealservice, insieme a Corporate Benefits,
Per sostenere i lavoratori piu fragili, [dealservice offre ai soci un portale di convenzioni e sconti
prevede unerogazione economica dedicata pensato per aumentare il potere d'acquisto e il
ai lavoratori con disabilita e caregiver. Ai soci & benessere della famiglia.

riconosciuto un contributo fino a 350€.

Portale convenzioni dedicato
Un mondo di vantaggi pensato per i nostri soci.

Welfare — Le nostre attivita
Scopri come accedere ai benefici.
Regolamenti, moduli e istruzioni.
Clicca qui o scannerizza il QrCode

Buono spesa natalizio
Un pensiero per i nostri soci.

In occasione delle Festivita Natalizie, Idealservice
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eroga a tutti i soci un buono fino a 50€.

II: LE INIZIATIVE PER TUTTI | LAVORATORI (dipendenti e soci)

I:_) ...............................................................................................................................
o Prevenzione e Salute Credito

w Tutti i Lavoratori della Cooperativa possono Iniziative promosse dagli Istituti di

o beneficiare di Servizi di Assistenza Sanitaria Credito per offrire a tutti i Lavoratori
— Integrativa secondo le condizioni di erogazione della Cooperativa condizioni piu

U divolta in volta individuate dai rispettivi Fondi di vantaggiose rispetto a quelle ottenibili
E categoria. individualmente sul mercato.

L R R
Z i ,5 Contributo economico base a tutti i lavoratori disabili e caregiver

Ll \y @@j Per sostenere i lavoratori piti fragili, [dealservice prevede unerogazione economica dedicata ai lavoratori con disabilita
(a8 - ; e caregiver. Ai lavoratori & riconosciuto un contributo fino a 300€.

Vuoi saperne di pit sui benefici o sulle modalita di adesione? Scrivi a welfare@idealservice.it


https://qrfy.io/p/MdWx8zzNdg

